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Il RGSGL, sentiti gli altri responsabili, per l’anno _______ ha verificato le seguenti esigenze e richieste di formazione: 
________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________ 
 
 
Gli obiettivi che ci si prefigge con i corsi di cui sopra sono i seguenti: 
________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
____________________________ 
 
budget previsto per le attività di formazione e aggiornamento è il seguente: 
________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________ 
 
Di seguito viene illustrata la programmazione dei corsi. 
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PIANIFICAZIONE CORSI DI AGGIORNAMENTO/ADDESTRAMENTO 
 

Partecipante  argomento corso data inizio durata formatore 

Amministrativi; 

-Operatori; 
 

formazione generale    

Amministrativi ed 
Operatori 

FORMAZIONE SPECIFICA PER 
MANSIONE 

   

RLS aggiornamento RLS    

 
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI 

CARICHI 
 

   

 
VIDEOTERMINALI 

 

   

 
PROTEZIONE DA AGENTI CHIMICI 

 

   

 
PROTEZIONE DA AGENTI 

BIOLOGICI 
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PROTEZIONE ANTINCENDIO ALTO 

RISCHIO 

 

   

 
PRIMO SOCCORSO E 

DEFIFRILLATORE  

 

   

 
CORSO DI FORMAZIONE PER 

OPERATORI DI PIATTAFORME DI 

LAVORO ELEVABILI 

 

   

 
ESERCITAZIONI “PROGRAMMI DI EMERGENZA” 

 

Argomento trattato Partecipanti Data prevista Data effettuazione 

Prova evacuazione sede    

Prova evacuazione crematorio    

---- esercitazione antincendio    
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Data emissione :             Firma:  


